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УТВЕРЖДАЮ  __________________
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приказ от _____________ № __________
протокол заседания комиссии
[bookmark: h.gjdgxs] по противодействию коррупции 
№ ____  от  ____________________



ПЛАН
мероприятий по противодействию коррупции 
в ГОУ ЯО «Рыбинская школа-интернат № 1»
 на 2017-2018 уч.г.


	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнители
	Сроки

	Нормативно-правовое и организационное обеспечение антикоррупционной деятельности

	1
	Мониторинг действующего законодательства РФ в сфере противодействия коррупции на предмет его изменений, внесение дополнений в Антикоррупционную политику школы-интерната
	директор 
Рубкевич Е.А.
	до сентября 2017 г.

	2
	Исполнение указа Президента
по оформление нормативной базы «Обращение граждан»
	директор 
Рубкевич Е.А., ответственный за ведение школьного сайта
Букина Ю.Ю.
	до октября  2017 г.

	3
	Разработка  нормативных локальных актов, регулирующих  порядок оказания государственных  услуг: 
- «Содержание детей»;
- «Присмотр и уход»
	зам. директора Бритнева А.С.
	октябрь 2017 г.

	4
	Разработка документов по урегулированию споров между участниками образовательных отношений:
- локальный акт «Порядок создания, организации работы, принятия решений комиссией по урегулированию споров между участниками образовательных отношений и их исполнения в ГОУ ЯО «Рыбинская школа-интернат № 1»;
- приказ о создании комиссии
 по урегулированию споров 
между участниками образовательных 
отношений и их исполнения 
в ГОУ ЯО «Рыбинская школа-интернат № 1»;
- локальный акт «Положение
об уполномоченном по защите прав участников образовательного процесса в ГОУ ЯО «Рыбинская школа-интернат № 1»
	директор 
Рубкевич Е.А.
	до октября 2017 г.

	Повышение эффективности управления образовательным учреждением в целях предупреждения и профилактики коррупции

	5
		Назначение ответственных лиц за
осуществление мероприятий по
профилактике коррупционных
нарушений, издание приказа о создании
комиссии по противодействию
коррупции



	директор
Рубкевич Е.А.
	сентябрь 2017 г

	6
	Включение в План внутришкольного контроля вопросов антикоррупционной тематики, в том числе:
- контроль за осуществлением набора в первый класс;
-  за недопущением фактов неправомерного взимания денежных 
средств с родителей (законных представителей);
-  за выполнением законодательства о 
противодействии коррупции в школе
при организации работы по вопросам охраны труда;
- обеспечение соблюдений правил приема, перевода и отчисления обучающихся из школы-интерната;
- контроль за привлечением и расходованием благотворительных средств.
	директор 
Рубкевич Е.А., 
зам. директора 
Жидова Н.А., Бритнева А.С., Кучина Н.А.
	в теч. уч.года

	7
	Проведение  административных совещаний при директоре, заместителях директора с рассмотрением вопросов  антикоррупционной тематики, соблюдения законодательных  и правовых актов
	директор
Рубкевич Е.А.
	1 раз в четверть

	8
	Осуществление  контроля за исполнением локальных актов, регламентирующих  оказание государственных  услуг.
	директор
Рубкевич Е.А.
	постоянно

	9
	Подготовка отчета о выполнении  государственного задания
	главный бухгалтер
Воронина Ж.С.
	1 раз в квартал

	10
	Привлечение к дисциплинарной ответственности  работников, не принимающих должных мер по обеспечению исполнения антикоррупционного законодательства.
	Директор
Рубкевич Е.А.
	По факту нарушения.

	Мониторинг коррупции, коррупционных фактов и мер антикоррупционной политики

	11
	Проведение заседаний комиссии по профилактике коррупционных и иных правонарушений 
	председатель комиссии 
Кучина Н.А.
	не менее 4 раз в учебный год

	12
	Представление  учредителю руководителем учреждения сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
	директор 
Рубкевич Е.А.
	1 раз в год

	13
	Размещение публичного доклада за 2017-2018 учебный год и включение в него информации по антикоррупционной деятельности в школе-интернате, отчета о выполнении Плана мероприятий
	директор 
Рубкевич Е.А.
	июль 2018 г.

	14
	Информирование работников учреждения о выявленных фактах коррупции среди сотрудников учреждения и мерах, принятых в целях исключении подобных фактов в дальнейшей практике.
	директор 
Рубкевич Е.А.
	по факту нарушения.

	15
	Заполнение декларации конфликта интересов
	зам. директора Жидова  Н.А., Кучина Н.А., Бритнева А.С., 
гл. бухгалтер Воронина Ж.С., контрактный управляющий Мехедов О.Е.
	май 2017 г.

	Антикоррупционное просвещение, обучение и пропаганда

	16
	Разъяснительная  работа с работниками учреждения: 
- обязанности незамедлительно сообщать представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;
- ответственности за совершение коррупционных правонарушений.
	администрация
	в теч. уч. года

	17
	Участие в  семинарах и консультациях по вопросам оформления конкурсной документации для размещения государственных и муниципальных заказов
	контрактный управляющий
Мехедов О.Е.
	по мере поступления предложений

	18
	Усиление персональной ответственности работников школы за неправомерное принятие решения в рамках своих полномочий
	директор
Рубкевич Е.А.
	в теч. уч. года

	19
	Ознакомление работников с локальными актами  по тематике «Антикоррупционная политика ГОУ ЯО «Рыбинская школа-интернат № 1»
	зам. директора Жидова  Н.А., Кучина Н.А., Бритнева А.С., 
гл. бухгалтер Воронина Ж.С.,
	1 раз в год

	20
		Рассмотрение  тем на уроках  обществознания:
- «Мои права»;
- «Уголовный кодекс РФ»
- «Что такое коррупция»



	социальный педагог
Жукова Н.В.
	в теч. уч. года

	Обеспечение открытости и доступности деятельности учреждения

	21
	Размещение на официальном сайте учреждения нормативных локальных актов, регламентирующих  предоставление государственных услуг
	ответственный за ведение школьного сайта Букина Ю.Ю
	по мере утвержде-ния документов

	22
		Поддержка и совершенствование 
интернет-сайта, раскрывающего 
информацию о деятельности
образовательного учреждения



	ответственный за ведение школьного сайта Букина Ю.Ю
	постоянно

	23
	Обеспечение в учреждении 
функционирования  раздела «Обращение граждан» с целью  сообщить о фактах коррупции, причинах и условиях, 
способствующих их совершению
	директор 
Рубкевич Е.А.
	постоянно

	24
	Обеспечение доступности и прозрачности информации о деятельности учреждения (размещение информации на стендах, уголках и т.п.)
	директор
Рубкевич Е.А
	в теч. уч.года

	Обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности школы-интерната

	25
	Использование прямых телефонных линий с директором  в целях выявления фактов вымогательства, взяточничества и других проявлений коррупции, а также для более активного привлечения общественности к борьбе с данными правонарушениями
	директор
Рубкевич Е.А
	в теч. уч.года

	26
	Организация личного приема граждан 
директором школы-интерната
	директор
Рубкевич Е.А
	в теч. уч.года

	27
	Активизация работы  Совета учреждения, обладающего комплексом управленческих полномочий, в том числе по участию разработке показателей и критериев эффективности труда, в принятии решения о распределении средств стимулирующей части фонда оплаты труда
	директор
Рубкевич Е.А
	в теч. уч.года

	28
	Соблюдение единой системы оценки качества образования с использованием процедур:
-     организация и проведение итоговой 
аттестации  для обучающихся 9-х классов;
-     аттестация педагогов школы на 
соответствие занимаемой должности;
-     статистические наблюдения;
-     мониторинговые исследования в 
сфере образования;
-     самоанализ деятельности  учреждения;
-     создание системы информирования
 о качестве образования в школе;
-     соблюдение единой системы 
критериев оценки качества образования (результаты, процессы, условия).
	зам. директора Жидова  Н.А., Кучина Н.А., Бритнева А.С.

	посточнно

	Работа с родителями

	29
	Взаимодействие с родительской общественностью по вопросам  качества обучения и воспитания детей
	социальный педагог
Жукова Н.В.
	в теч. уч. года

	30
	Ознакомление родителей с условиями поступления
	классные руководители
	сентябрь 2017 г.

	31
	Проведения дня открытых дверей
	администрация
	март 2018 г.

	32
	Проведение круглого стола
«Итоги реализации ФГОС для детей с ОВЗ»
	администрация

	март 2018 г.

	33
	Разработка и организация проведения анкетирования родителей обучающихся школы-интерната   «Удовлетворенность потребителей образовательных услуг»
	классные руководители
1-9 классов.
	май 2017 г.

	Осуществление контроля финансово-хозяйственной и образовательной деятельности учреждения в целях предупреждения коррупции

	34
	Подготовка отчета об исследовании рынка начальной цены контракта
	контрактный управляющий
Мехедов О.Е.
	при осуществлении закупок

	35
	Организация контроля за выполнением заключенных контрактов в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд учреждения.
	Директор Рубкевич Е.А. с привлечением членов комиссии по противодействию комиссии
	В течение уч.года.

	36
	Организация контроля за соблюдением принципа добросовестной конкуренции между участниками закупок, предоставлением участниками закупок достоверных сведений.
	контрактный управляющий
Мехедов О.Е.
	при осуществлении закупок

	37
	Комиссионный прием результатов выполненных работ (поставленных товаров, оказанных услуг);
	Зам. директора
Кучина Н.А.
	В течение уч.года

	38
	Организация контроля за целевым 
использованием бюджетных средств ОУ,
 финансово-хозяйственной деятельностью, 
в том числе за распределением 
стимулирующей части ФОТ
	Директор Рубкевич Е.А. с привлечением членов комиссии по противодействию комиссии
	В течение уч.года.

	39
	Организация контроля за целевым 
использованием средств, привлеченным за счет
 добровольных целевых взносов, 
спонсорской помощи родительской 
общественности, организаций и т.п.
	Директор 
Рубкевич Е.А. с привлечением членов комиссии по противодействию комиссии
	В течение уч.года.





Ознакомлены:
Жидова Н.А.
Бритнева А.С.
Кучина Н.А.
Жукова Н.В.
Воронина Ж.С.
Букина Ю.Ю.
Мехедов О.Е.
Миронова Н.П.























