Профориентация и самоопределение
обучающихся с ограниченными возможностями
здоровья (интеллектуальными нарушениями).
Актуальность и модель профориентационной
работы  в условиях школы-интерната
2слайд

Многочисленные исследования показывают, что для лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее – с ОВЗ) и инвалидностью особое значение имеет профессиональная самореализация, которая позволяет вести  независимую  жизнь  и  чувствовать  себя  полноправным членом общества. Для этого необходимо обеспечить  конкурентоспособность специалистов с ОВЗ и инвалидностью на рынке труда.  Поэтому развитие профессионального образования и обучения лиц с ОВЗ и инвалидностью выделено как отдельное стратегическое направление развития  образования детей с ограниченными возможностями здоровья и детей с  инвалидностью в Российской Федерации на период до 2030. (Письмо Министерства Просвещения РФ от 12 апреля 2019 г №ТС-957\07 «Об участии в обсуждении проекта Стратегии»), а совершенствование системы психолого-педагогического сопровождения профессионального самоопределения учащихся с нарушениями интеллектуального развития - одна из актуальных задач современной специальной педагогики.  

3 слайд
Психолого-педагогическое  сопровождение профессионального самоопределения (далее профориентация) обучающихся с умственной отсталостью представляет собой систему мер, нацеленных на профессиональное самоопределение обучающихся, с учетом их склонностей, интересов, психофизических возможностей и потребностей современного рынка труда, оказание помощи в трудоустройстве.
4слайд

На современном этапе сформирована нормативно-правовая база, регламентирующая организацию работы по профориентации обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью, а также создание условий для получения ими  профессионального образования и дальнейшего трудоустройства. Основанием для организации профессионального ориентирования обучающихся с инвалидностью и ОВЗ являются следующие

нормативные правовые акты:

- Конвенция № 142 Международной организации труда «О профессиональной ориентации и профессиональной подготовке в области развития людских ресурсов» (Заключена в г. Женеве 23.06.1975); 
- Закон Российской Федерации от 19 апреля 1991 г. № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», статья 12 которого гарантирует гражданам Российской Федерации свободу выбора рода деятельности, профессии;
5слайд
- Федеральный закон от 24.11.1995 N 181-ФЗ (ред. от 18.07.2019) «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации». Для обеспечения права на труд в законе предусмотрены обязательные квоты рабочих мест для лиц с инвалидностью (Статья 21. Установление квоты для приема на работу инвалидов) и обустройство специализированных рабочих мест (Статья 22. Специальные рабочие места для трудоустройства инвалидов);

- Постановление Минтруда России от 27 сентября 1996 г. № 1 «Об утверждении Положения о профессиональной ориентации и психологической поддержке населения в Российской Федерации». 
- Федеральный закон от 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях

прав ребенка в Российской Федерации» гарантирует  осуществление органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации мероприятий по обеспечению профессиональной ориентации, профессионального обучения детей, достигших возраста 14 лет (Статья11. Защита прав и законных интересов детей в сфере профессиональной ориентации, профессионального обучения и занятости).
6слайд
- Федеральный закон № 273 – ФЗ «Об образовании» Ст. 34 «Основные права обучающихся и меры их социальной поддержки и стимулирования» обеспечивает гражданам  выбор организации, осуществляющей образовательную деятельность, формы получения образования и формы обучения после получения основного общего образования или после достижения восемнадцати лет, а также предоставление условий для обучения с учетом особенностей их психофизического развития и состояния здоровья, в том числе получение социально-педагогической и психологической помощи, бесплатной психолого-медико-педагогической коррекции.
В соответствии с ст. 79 данного Закона «Организация получения образования обучающимися с ограниченными возможностями здоровья» органы государственной власти субъектов Российской Федерации обеспечивают получение профессионального образования обучающимися с ОВЗ (с различными формами умственной отсталости), не имеющими основного общего образования.
7слайд
- Согласно Приказу Министерства образования и науки РФ от 30 августа 2013 года N 1015 об утверждении  Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования к освоению основных программ профессионального обучения допускаются лица различного возраста, в т.ч. не имеющие основного общего или среднего общего образования (включая лиц с ОВЗ с различными формами умственной отсталости); 

- Обучающиеся с различными формами умственной отсталости не получают общее и среднее общее образование, им выдается свидетельство об обучении (ч. 13 ст.60 № 273 ФЗ «Об образовании»).

Из законодательных актов следует, что человек с проблемами в интеллектуальном и физическом развитии,  как гражданин ничем не отличается в праве на труд от других членов общества. Но ему нужна особая помощь в развитии своих способностей к трудовой деятельности и реализации своих прав на нее с обоюдной пользой для себя и окружающих.
8 слайд
Выпускник школы с ОВЗ и инвалидностью по причине психо-физических особенностей, а именно: сниженного интеллекта, наличия сопутствующих психоневрологических, физических и соматических осложнений, некорректной оценки своих профессиональных, физических, интеллектуальных возможностей, своих притязаний не способен самостоятельно, без квалифицированной помощи сделать осознанный выбор профессии и принять ответственность за свою судьбу  
Так, на сегодняшний день контингент школьников ГОУ ЯО «Рыбинская школа-интернат №1» с умственной отсталостью достаточно неоднороден, в образовательной организации обучаются дети и подростки, имеющие различную степень нарушения интеллектуального развития. При этом возрастает количество учеников, имеющих тяжелые и множественные нарушения развития. 
Помимо психофизических особенностей, перед выпускниками с ОВЗ и инвалидностью при выборе профессии и трудоустройстве встает еще  ряд трудностей. 
1.Сужение выбора профессии ограниченным числом доступных  им специальностей и профессиональных учреждений. 
Данную проблему наглядно можно рассмотреть на примере выпускников ГОУ ЯО «Рыбинская школа-интернат №1». Выпускники, проживающие в г.Р ыбинске и Рыбинском районе, по объективным причинам не могут уехать от родителей в другой район для профессионального обучения (материальные причины и неготовность детей с ОВЗ и инвалидностью проживать отдельно от родителей) и поэтому имеют возможность обучаться только в ГПОУ ЯО Рыбинский колледж городской инфраструктуры и только по трем профессиям: рабочий зеленого хозяйства, работник по обслуживанию здания и кухонный рабочий.
2.Отсутствие преемственности между школами и профессиональными образовательными организациями. 
Так, учащиеся ГОУ ЯО «Рыбинская школа-интернат №1» на уроках технологии обучаются швейному и столярному делу. Школа-интернат имеет многолетний опыт обучения  детей по этим профилям. Продолжить  обучение  по этим же  профессиям в колледже выпускники не имеют возможности по причине отсутствия данных направлений  в профессиональном учреждении. 
3.Низкая конкурентоспособность людей с ОВЗ и инвалидностью на современном рынке труда с высокими требованиями к профессионализму, выносливости и ответственности.

При ознакомлении с жизнеустройством выпускников ГОУ ЯО «Рыбинская школа-интернат №1» 2019, 2018 и 2017 годов, окончивших после школы-интерната ГПОУ ЯО Рыбинский колледж городской инфраструктуры, выявлено, что ни один из выпускников не работает по специальности, полученной в колледже.


И в целом, трудоустраиваются лишь около 30% наших выпускников. Работают при этом подсобными рабочими на стройке, кондукторами в общественном транспорте, дворниками, уборщиками помещений, грузчиками, работниками на автозаправке, др.. Остальные 70% после профессионального обучения продолжают оставаться на попечении родителей или  других родственников.
9 слайд

Учитывая особенности развития и перечисленные  трудности, можно отметить, что одним из приоритетных направлений обучения детей с ОВЗ наряду с общим образованием является обеспечение для них реальной возможности получения трудовой подготовки. 
Выдающийся психолог Лев Семенович Выготский подчёркивал, что организованный особым образом труд ребенка с нарушениями интеллекта обеспечивает ему все: общение, речь, сознание.

Таким образом, выпускникам с ОВЗ только трудовое обучение, направленное на профессиональную подготовку, коррекцию и компенсацию их умственного и физического развития, обеспечивает возможность дальнейшего трудоустройства. При этом крайне важна индивидуализация с учетом вариативности контингента, предполагающая  организацию различных профилей трудового обучения для разных категорий обучающихся в зависимости от их психофизических возможностей  и  склонностей.


Кроме того, важной стороной подготовки к труду и самостоятельной жизни школьников с интеллектуальной недостаточностью является воспитание у них адекватной оценки своих возможностей, а также интересов и склонностей к рекомендуемым видам труда, доступным для них профессиям. 
10 слайд

В ГОУ ЯО «Рыбинская школа-интернат №1» создана и функционирует система работы по сопровождению профессионального самоопределения обучающихся. Это единая комплексная система многофакторного воздействия на обучающихся со стороны каждого педагога, так как успешное профессиональное самоопределение - это результат еще и социализации личности.

Профориентационная линия прослеживается в учебных программах и учебно-воспитательном процессе в целом. Работа целенаправленно осуществляется на всех возрастных этапах. Для более полного раскрытия индивидуальных интересов, способностей и склонностей обучающихся обучение проходит  дифференцированно. 


В эту деятельность вовлечен  весь педагогический коллектив, куратором данного направления деятельности является социальный педагога
11 слайд
Задачами деятельности учреждения по сопровождению профессионального самоопределения обучающихся  с ОВЗ и инвалидностью 

являются: 
1) формирование уважительного и  жизненно-заинтересованного отношения к труду;  
2) формирование у учащихся элементарных представлений о различных профессиях и видах труда и социально-экономической ситуации в стране;
3) коррекция нарушений развития и социальной адаптации обучающихся с ОВЗ, оказание ранней коррекционной помощи на основе дифференциации  и индивидуализации обучения, специальных педагогических подходов и вариативных форм психолого-педагогического сопровождения;

4) получение обучающимися профессионально ориентированного образования и рабочей профессии, необходимой им для их дальнейшего профессионального обучения и трудоустройства.

Сущность профессионального самоопределения мы видим в самореализации человека в важных сферах жизни и решаем задачи  поэтапно:

- осознание ценности общественно-полезного труда;

- общая ориентировка в социально-экономической ситуации в стране;

- общая ориентировка в мире профессионального труда;

- получение знаний о профессиях и специальностях;
- выделение дальнейшей профессиональной цели;

- представление о внешних препятствиях, осложняющих достижение цели, самопознание;

- поиск путей и способов преодоления препятствий;

- практическая реализация личностной профессиональной перспективы и постоянное совершенствование намеченных планов.
12 слайд

Оказание помощи в профессиональном самоопределении учащихся включает в себя следующие направления работы с учащимися:
- диагностическое; 
- информационное-консультативное; 
- мотивационно-личностное.
Локальные акты учреждения, на основании которых проводится работа по сопровождению профессионального самоопределения обучающихся: 

1.Программа развития ГОУ ЯО «Рыбинская школа-интернат №1».

2.План работы ГОУ ЯО школы-интерната по сопровождению профессионального самоопределения обучающихся на учебный год.


3. Рабочая программа воспитания ГОУ ЯО «Рыбинская школа-интернат №1» «Дорогою добра».
4. Программа психологических занятий  «Профессиональное самоопределение» для обучающихся 9 кл.

5. Рабочие программы по учебным предметам, коррекционным занятиям и внеурочной деятельности  
13 слайд
Объектом профориентационной  деятельности учреждения являются все учащиеся с 1 по 9 кл.,  субъектом – практически все педагоги учреждения. 
14 слайд

1.Воспитатель и классный руководитель знакомят детей с профессиями, доступными для людей с ОВЗ, формируют интерес к определенным профессиям, оказывают помощь в выборе образца для подражания в труде, формируют трудовые умения в доступных видах труда, уважительное отношение к труду.
2.Учитель социально-бытового ориентирования и основ социальной жизни  в ходе учебной деятельности осуществляет всестороннюю подготовку к самостоятельной жизни.  
3.Учителя-предметники знакомят с различными видами труда и профессиями, влияют на становление нравственного фундамента трудовой направленности.
4.Учителя профессионально-трудового обучения реализуют  программы трудового и профессионально-трудового обучения. Организуют трудовую практику, профессиональные пробы.

5.Педагог-психолог проводит профессиональную диагностику, реализует программу психологических занятий по профориентации «Профессиональное самоопределение» для обучающихся 9 кл. 
6.Социальный педагог   осуществляет профессиональное информирование, профессиональное консультирование, проводит мониторинг устройства выпускников.
7.Инструктор по труду    организует  общественно – полезный труд, осуществляет взаимодействие с центром занятости с целью временного трудоустройства  учащихся, организует трудовую деятельность учащихся, учит работать в коллективе.
8.Педагог дополнительного образования  организует ручной труд учащихся, знакомит их с возможностями учреждений дополнительного образования  (кружками, секциями) по месту жительства, с проведением конкурсов, соревнований. 
15 слайд
16 слайд

Содержание каждой конкретной работы с обучающимися определяется в зависимости от их возраста, уровня интеллекта, степени информированности о мире профессий и готовности к профессиональному самоопределению.

Так, в 1-5 классах профориентационная работа направлена на формирование интереса и уважительного отношения к труду, формирование элементарных представлений о различных профессиях, формирование ручных умений, элементарных общетрудовых навыков. 


Формы работы: беседы, экскурсии, посещение школьных мастерских, кружки дополнительного образования, в том числе ручной труд, творческие конкурсы, занятия общественно-полезным трудом, учебная деятельность.

В 6-8 классах работа направлена на формирование представлений о содержании различных профессией, организации производства, формах трудовой деятельности; формирование навыков коллективного взаимодействия; формирование устойчивого интереса и осознанной потребности в овладении профессионально-трудовыми компетенциями.

Формы работы: беседы, мини-лекции, тестирование, экскурсии, кружки дополнительного образования, в том числе ручной труд, творческие конкурсы, предметные недели труда, занятия общественно-полезным трудом, учебная деятельность.


В 9 классе   работа направлена на формирование мотивации к овладению определённым видом труда в соответствии с собственными психофизическими возможностями, знаниями и умениями, интересами; формирование знаний о системе организаций профессионального образования; знакомство с условиями и основами трудоустройства, трудового права; формирование навыков делового общения, планирования времени; формирование навыков коллективного взаимодействия;  определение рекомендуемых индивидуальных профессионально-личностных жизненных траекторий.


Формы работы: диагностические процедуры, профориентационные игры и упражнения,  беседы, мини-лекции, групповые и индивидуальные консультации, экскурсии, предметные недели труда, офрмление классного стенда о профессиях, участие в днях открытых дверей профессиональных учебных заведений, трудоустройство, занятия общественно-полезным трудом, учебная деятельность.
17 слайд

Ведущая роль в профессиональном самоопределении обучающихся принадлежит урокам трудового обучения. В 2020 году ГОУ ЯО «Рыбинская школа-интернат № 1» являлась участником федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование», направленного на поддержку образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.


В школе сохранены традиционные профили профессионально - трудового обучения «Столярное дело», «Швейное дело», «Обслуживающий труд», введены новые профили: «Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий», «Растениеводство», «Поварское дело», что позволяет на сегодняшний день обеспечить выпускникам частичную преемственность в продолжении обучения в Рыбинском колледже городской инфраструктуры.
С 2020-2021 обучение профильному труду организовано по модульной системе, каждый ребенок может получить образование по двум модулям в зависимости от своих возможностей. 
Так, в текущем учебном году, мальчики 8 и 9 классов (ученики с легкой степенью умственной отсталости) обучаются по предметной области «Столярное дело» и «Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий», девочки этих же классов – «Швейное дело» и «Поварское дело», Ученики с умеренной и тяжелой степенью умственной отсталостью – «Обслуживающий труд» и «Растениеводство».

В профориентационную деятельность вовлекаются и родители  обучающихся 9 классов. Они вместе со своими детьми посещают  дни открытых дверей в профессиональных учебных заведениях. А также ежегодно в апреле приглашаются на Совет по профилактике с целью обсуждения и определения дальнейшего жизненного маршрута выпускников.

Как было сказано выше, выпускники   ГОУ ЯО «Рыбинская  школа-интернат №1» предпочитают получать профессиональное образование в Рыбинском колледже городской инфраструктуры (по принципу территориальности).

18 слайд
Информация  об  устройстве  выпускников

ГОУ ЯО «Рыбинская  школа-интернат №1»
(за три года)
	Учебный  год

(год  выпуска)
	2018-2019
	2019-2020
	2020-2021

	Количество

выпускников
	14
	9
	18

	Продолжили обучение в обр. учреждениях нач. профессионального образования

(профессия)
	12

В ГПОУ ЯО Рыбинском колледже городской инфраструктуры

(Рабочий зеленого хозяйства – 3.

Кух. рабочий – 2.

Рабочий по обслуж. здания – 7.)
	8

В ГПОУ ЯО Рыбинском колледже городской инфраструктуры

(Рабочий зеленого хозяйства – 1.

Кух. рабочий – 2.

Рабочий по обслуж. здания – 4.)


	13

В ГПОУ ЯО Рыбинском колледже городской инфраструктуры

(Рабочий зеленого хозяйства – 3.

Кух. рабочий – 1.

Рабочий по обслуж. здания – 9.)



	Продолжили обучение в школе-интернате


	0
	0
	2

	Трудоустроены, 

в  том числе встали на учет в центр занятости  населения
	0
	1
	0

	Находятся  на  социальнои  обеспече-нии           (по  инв.),

в т.ч.  в учр.соц.

обслуживания
	1
	0
	2

	Прочее
	1

(не работает, не учится)
	1

(не работает, не учится)
	1

(не работает, не учится)


19 слайд
При этом в Ярославской области десять профессиональных образовательных учреждений реализуют адаптированные образовательные программы для лиц с ОВЗ (интеллектуальные нарушения):
	Профессии

---------------------------

Учебные заведения
	Переплетчик
	Рабочий зеленого хозяйства


	Кухонный рабочий
	Плетельщик мебели
	Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	Маляр
	Садовник
	Оператор машинного доения

	1. ГПОУ ЯО Рыбинский колледж городской инфраструктуры
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. ГПОУ ЯО Ярославский колледж управления и профессиональных технологий
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. ГПОАУ ЯО Заволжский политехнический колледж
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. ГПОУ ЯО Ярославский политехнический колледж №24
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. ГПОУ ЯО Переславский колледж им. А.Невского
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. ГПОУ ЯО Даниловский политехничсекий колледж
	
	
	
	
	
	
	
	

	7. ГПОАУ ЯО Любимский аграрно-политехнический колледж
	
	
	
	
	
	
	
	

	8. ГПОУ ЯО Мышкинский политехнический колледж
	
	
	
	
	
	
	
	

	9. ГПОУ ЯО Пошехонский аграрно-политехничсекий колледж
	
	
	
	
	
	
	
	

	10. ГПОАУ ЯО Ростовский колледж отраслевых технологий
	
	
	
	
	
	
	
	


20 слайд
На выходе из школы выпускник ГОУ ЯО «Рыбинская школа-интернат №1», как правило, успешно сдает экзамен по профессионально-трудовому обучению, получает документ об основном общем образовании, имеет  реальный опыт трудовой деятельности, социализирован согласно возрасту и психо-физическим возможностям и, самое главное, готов к профессиональному обучению и с надеждой встает на новую ступень своего жизненного пути. И это мы  считаем главным результатом своей работы по данному направлению. 
21 слайд

В ближайших планах работы нашего учреждения по усовершенствованию системы работы по сопровождению профессионального самоопределения обучающихся - создание рабочей программы  психолого-педагогического сопровождения профессионального самоопределения обучающихся.
22 слайд
Далее я хочу представить Вашему вниманию краткие видеозаписи и фотографии экскурсий, посещения дней открытых дверей, внеурочных занятий социального педагога с учащимися 9 классов. 
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